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ACTA RESUM DE LA REUNIÓ DE L’ASSEMBLEA DEL CONSELL DE LES 

PERSONES GRANS DEL BAGES  

DIA: dijous, 12 de desembre 

HORA: 10.00 a 12:20h 

DURADA: 2.20 hores 

LLOC: PRESENCIAL, a la Sala de reunions del Centre Cultural el Casino 

 

ASSISTENTS 

 Lluïsa Tulleuda, vicepresidenta de l’Assemblea del Consell de les Persones Grans 

del Bages i Consellera de Serveis Socials d'Atenció Especialitzada del Consell 

Comarcal del Bages. 

 Joan Jorge Sánchez, en representació del Consell Municipal de Persones Grans 

de Manresa. 

 Laura Perostes, tècnica de persones grans de l’Ajuntament de Manresa. 

 Sara Casajuana Costa, tècnica d’Inclusió Social i Convivència del Consell 

Comarcal del Bages. 

 Meritxell Prat, tècnica del SAI del Consell Comarcal del Bages. 

 Núria Aguilar, directora de la residència de Sant Sadurní de Callús.  

 Joan Jorge Sánchez, en representació del Consell Municipal de Persones Grans 

de Manresa. 

 Víctor Feliu, persona de reconeguda vàlua del Consell de Persones Grans del 

Bages. 

 Antoni Negro, en representació del Consell Municipal de Persones Grans de 

Manresa.  

 Maria Teresa Carreras, del Casal de Gent Gran de Sant Mateu de Bages, 

representant dels casals i associacions de persones grans dels municipis menors 

de 1.000 habitants del Bages, acompanyada per la Irene Vilanova. 

 Joan Sobré, delegat de l’Associació de Gent Gran Les Oliveres de Sant Joan de 

Vilatorrada, en representació dels casals i associacions de persones grans majors 

de 5.000 habitants del Bages. 

 Víctor Prat, delegat sindicat de Comissions Obreres.  

 Magalí Ribalaiga, en representació d’habitatges amb serveis de Navarcles, 

delegada de residències i centres de dia de la comarca.   

 Mercè Soldevila, delegada sindical d’UGT.  

 Josep Mellado  

 Montse Roldan, delegada de la FATEC 

 

 



DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIÓ 

La Consellera de Serveis Socials Especialitzats, la Lluïsa Tulleuda, dona la benvinguda a 

les persones assistents i excusa el President del Consell Comarcal del Bages i del 

Consell de les Persones Grans del Bages, Eloi Hernàndez Mosella. També excusa la 

Roser Nin, cap del Servei d’Inclusió Social i Convivència.  

 

1r. Píndola informativa en Igualtat de Tracte i No-Discriminació 

El Mateu Ubach és la persona responsable d’EDUVIC Famílies que condueix la formació, 

en el marc del desplegament de la Llei d’Igualtat de Tracte i No-Discriminació.  

Punts principals de la formació: 

 La discriminació s’intensifica en situacions de manca de recursos personals i es 

produeix en  base a trets diferencials segons una imatge idealitzada. Tots som 

discriminats i discriminadors, per això cal conscienciar-nos-en.  

 

 L’Oficina d’Igualtat de Tracte i No-Discriminació actua en situacions de 

discriminació per raó d’edat, origen, sexe o gènere, LGTBI-fòbia, llengua o 

identitat cultural, entre d’altres discriminacions. De moment l’Oficina està 

centralitzada a Barcelona; així mateix, s’atén en format digital i telefònic. Des de 

l’Oficina s’activen denúncies, però també processos restauratius. 

 

 El Víctor Prat comenta que s’ha revisat la informació de la Llei d’Igualtat de Tracte 

i No-Discriminació i no fa gairebé menció a l’edatisme; i, en tot cas, només 

s’exposa la possibilitat d’interposar una denúncia individual, no es té en compte 

una denúncia grupal com a col·lectiu. El Joan Jorge també manifesta la necessitat 

que es puguin realitzar lleis sectorials en aquest sentit.  

 
 

2n. Aprovació acta 13.06.24  

L’acta queda aprovada. 

3r. Balanç de les actuacions del Pla d’Envelliment Actiu del Bages de l’any 2024, i 

planificació de les actuacions pel 2025 

Atès que el Pla d’Envelliment Actiu publicat enguany es divideix en 3 eixos, es realitza un 

repàs sobre les actuacions que s’han implementat de cadascun d’ells.  

En primer lloc, l’eix 1 de participació i envelliment actiu: 

 S’han fet gairebé el 24% de les actuacions per aquest àmbit. 

 

https://igualtat.gencat.cat/ca/oficina-digualtat-de-tracte-i-no-discriminacio/area-de-denuncies-i-atencio-a-les-victimes/
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 Durant l’any 2024 s’ha enfortit el Consell de les Persones Grans: s’ha passat de 3 

a 5 comissions permanents i s’ha acompanyat en la configuració de nous consells 

locals.  

 

 Pel que fa a la comissió de treball de difusió i comunicació: s’han proposat canvis 

en la pàgina web del Consell Comarcal, s’ha realitzat l’adaptació del Pla 

d’Envelliment Actiu a lectura fàcil, s’han validat diversos materials, etcètera.  

Es valora positivament l’adaptació del Pla d’Envelliment Actiu a lectura fàcil. En els 

propers dies es penjarà a la pàgina web i se’n farà difusió.  

 Amb relació a la comissió d’entitats bancàries, es reprendran els contactes dels 

equips directius dels bancs i s’esbrinarà quina és la valoració sobre la 

implementació dels bancs mòbils (Diputació de Barcelona).   

 
El Víctor Feliu sol·licita que es reactivi la comissió d’entitats bancàries, ja que fa més d’un 

any que no es convoca.  

 A partir de 2025, es proposa la creació de 2 comissions noves: d’una banda, la 

comissió de seguiment del Pla d’Envelliment Actiu (s’hi seguirà el quadre de 

comandament); d’altra banda, la comissió d’organització d’un acte 

intergeneracional al voltant d’un tema compartit (habitatge cooperatiu, solitud no 

volguda, LGTBI, etcètera).  

 

Es proposa que altres persones que participen a l’Assemblea de Persones Grans puguin 

sumar-se a les noves comissions, o també a les ja existents, especialment a la d’entitats 

bancàries.  

 S’han realitzat altres actuacions com per exemple la taula d’experts en el marc de 

l’1 d’octubre, el suport a projectes de recerca en envelliment com Bages Ciència 

Ciutadana, etcètera.  

 

 El calendari dels òrgans de participació per l’any vinent és el següent.  

 
Amb relació a l’Assemblea, es farà el dijous 5 de juny i el dijous 11 de desembre. 

Pel que fa a la Comissió Permanent, seran 5 dimarts: 21 de gener, 18 de març, 20 

de maig i 23 de desembre. Les comissions de treball específiques es convocaran 

durant l’any.  

 

En segon lloc, l’eix 2 de vulnerabilitats i discriminacions:  

Aquest eix es focalitza, sobretot, en el desplegament del Servei Especialitzat d’Atenció a 

la Vellesa i el re-impuls de la Campanya Tracta’m bé, és per això que ja hi ha gairebé un 

40% tancat i avaluat.  



 Amb relació a la Campanya, aquesta permet posar en valor l’experiència vital de 

les persones grans, alhora que sensibilitzar i donar eines per detectar casos de 

maltractament de manera comunitària. Aquest últim trimestre d’any s’ha iniciat a 

Castellbell i el Vilar, i durant el 2025 es farà a Sant Vicenç de Castellet, Sallent, 

Navarcles, Cardona, Súria i Callús. El 2026 es farà a 5 municipis més.  

 

Les principals actuacions són establiments, aules i professionals amb tracte; 

tanmateix, es podran realitzar altres actuacions en funció dels interessos de cada 

grup motor als municipis, conformat per persones grans “referents del bon tracte”.   

 

 El Servei Especialitzat d’Atenció a la Vellesa (SEAV) enguany ha atès 38 casos, 

sobretot en l’àmbit de maltractament econòmic i psicològic i 14 municipis han 

derivat casos al servei. S’han realitzat 13 xerrades adreçades a persones grans i a 

població en general. S’ha arribat a 301 persones grans. S’han realitzat 3 sessions 

formatives, formades per 55 assistents de SSB, salut i centres residencials. Així 

mateix, es va realitzar la jornada de prevenció de maltractaments a persones 

grans el juny de 2024.  

 

 A més, el propi Consell està fent un treball per transversalitzar la mirada en contra 

de l’edatisme, i, per tant, realitzar accions per impulsar i donar suport en recerca 

sobre solitud no volguda. 

 

En tercer i últim lloc, l’eix 3, de treball en xarxa i entre d’altres administracions:  

S’han creat espais de coordinació estable pel que fa a envelliment, com per exemple la 

Xarxa d’Envelliment entre personal tècnic de diversos consells comarcals, reunions 

bilaterals amb ajuntaments de la comarca, reunions periòdiques amb l’Ajuntament de 

Manresa, coordinació amb Salut, etcètera. 

 

4t. Sobrevinguts, precs i preguntes 

a. Designació del Joan Jorge Sánchez com a representant del Consell de la 

Gent Gran de Catalunya  

L’Assemblea vota a favor i es decideix que sigui durant 2 anys.  

Es sol·licita si el Consell es podria fer càrrec del quilometratge de les persones delegades 

del Consell de les Persones Grans que hagin de sortir de la comarca. Es traslladarà la 

petició.  

 

b. Altres comentaris  
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 S’agreix la difusió que s’ha fet sobre les guies LGTBI a tots/es els i les membres 

de l’Assemblea.  

 

 Queda pendent concretar les dates de presentació del Pla d’Envelliment Actiu a la 
comarca, especialment a Cardona i Súria, municipis on s’ha sol·licitat.  
 

 L’Antoni Negro trasllada com va anar la taula de mobilitat: hi va presentar un 
estudi sobre com reduir el temps de trajecte entre Barcelona i Manresa a 50 
minuts. També va insistir en la seguretat, subratllant que la millor eina de 
prevenció d’accidents viaris és disposar de carreteres desdoblades.  
 

 El Toni Negro ens recorda que el 20 de desembre a les 19h es celebrarà el teatre 
inergeneracional entre persones grans i alumnat a l’institut Guillem Catà.  

 

Finalitza la reunió a les 12.20h. 
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