CONSELL COMARCAL DEL BAGES

Per proveir un lloc de treball laboral temporal com a tecnic/a mig A2 en practiques a
I’Area d’Educacio, Cultura i Joventut.

La contractaci6 de la persona seleccionada estara integrament supeditada a
'atorgament de la subvencid i a I'aprovacié de la candidatura per part del Servei
d’Ocupacio de Catalunya (Convocatoria Contractacié en Practiques del Servei Public
d’Ocupacio de Catalunya. D’acord amb I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, per la qual
s’aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions destinades a
incentivar la contractacio en practiques de joves beneficiaris del Programa de Garantia
Juvenil a Catalunya i per la Resolucié TSF/1844/2019, de 20 de juny, per la qual s'obre
la convocatoria, per a l'any 2019, per a la concessiéo de subvencions destinades a
incentivar la contractacié en practiques de persones joves beneficiaries del Programa de
Garantia Juvenil a Catalunya).

El Servei d'Ocupacié de Catalunya comprovara i validara la idoneitat de la persona
candidata seleccionada, i, en cas de criteri en contra podra requerir a aquest Consell
Comarcal una altra persona candidata que hagi superat el procés selectiu.

Funcions i tasques:

El/la jove contractat/da haura de realitzar les seglents tasques:

» Supervisar i vetllar perqué les empreses que gestionen els menjadors escolars a
través del Consell Comarcal del Bages compleixin amb la seves obligacions
contractuals.

» Respondre i fer seguiment de les demandes i peticions dels centres educatius
respecte la prestacié del servei de menjador escolar.

» Tenir una presencia diaria als centres educatius on actualment el Consell Comarcal
en gestiona el menjador escolar.

» Organitzar la trobada anual de cooperatives del Bages dins del projecte CUEmME.
» Col-laborar amb la Diputacio per al seguiment del projecte CUEmE.

> Donar suport a altres projectes que sorgeixin a I'’Area d’Educacié, Cultura i Joventut
del Consell Comarcal del Bages.
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CONSELL COMARCAL DEL BAGES

Condicions del lloc de treball:

Contracte laboral temporal com a Técnic/a en practiques de I'Area d’Educacio,
Cultura i Joventut, grup A2 d’assimilacié a personal funcionari, des del 31 d’octubre
de 2019 a 30 d’abril de 2020, subjecte a la subvencio destinada a la contractacio en
practiques de joves beneficiaris del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya 2019
(Convocatoria Joves en Practiques del Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya.
Dacord amb [I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol i amb la Resolucio
TSF/1844/2019, de 20 de juny).

Jornada: 37,5 hores setmanals, de dilluns a divendres.
Durada: la contractacié sera per a 6 mesos.

Amb caracter general s’estableix un periode de prova d’un mes.

Requisits dels aspirants:

Per a poder participar en els processos selectius sera necessari reunir els requisits
segulents:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Estar inscritta com a beneficiari/a del Programa de Garantia Juvenil a
Catalunya 2019.

Estar inscrit al Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya com a demandant
d’ocupacié no ocupat (DONO).

Complir els requisits que exigeix la modalitat de contracte de treball en
practiques. Els requisits d’aquesta modalitat es poden consultar en el
segient enllag: http://www.sepe.es/HomeSepe/ca/empresas/contratos-de-
trabajo/contrato_en_practicas.html

No haver participat en les convocatories de contractacié en practiques dels
anys 2017 i 2018.

Estar en possessio d’una titulacié universitaria oficial de grau o equivalent en 'ambit
de les ciéncies de I'educacio, la nutricid i la dietetica, la ciéncia i la tecnologia dels
aliments, les ciéncies socials, la psicologia, les ciencies o les humanitats.

Es valorara formaci6 complementaria d’experiencia en dinamitzaci6 de nens i
nenes. | coneixements en nutricio i diatetica.

Coneixement de la llengua catalana: Nivell C de la Secretaria de Politica Linguistica
0 equivalent.
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8)

9)
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Domini del paquet ofimatic basic.

Permis de conducciéo de classe B i disponibilitat de vehicle propi (les funcions
requereixen desplacaments pel territori que no es poden fer amb transport public).

10) No haver estat condemnat per sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat i

indemnitat sexual, tal i com especifica el nou apartat 5 de l'article 13 de la Llei
organica 1/1996, de 15 de gener, de protecci6 juridica del menor, de modificacié
parcial del Codi civil i de la Llei d'enjudiciament civil, modificada per la Llei 26/2015,
de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccio a la infancia i I'adolescéncia.

11) No haver estat separat mitjangant un expedient disciplinari del servei de qualsevol de

les administracions publigues o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a llocs o
carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o
per a exercir funcions similars a les que desenvolupen en el cas del personal laboral,
en el que hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmes a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes
I'accés a I'ocupacio publica.

Tots els requisits i les condicions previstes en aquestes bases s’han de complir i
acreditar en la data de participacio en el procés selectiu i s’hauran de mantenir en la data
immediatament anterior a I'inici del contracte.

Els/les aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sOGn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei
organica de proteccio de dades.

Procés de seleccio:

1. Coneixement de la llengua catalana

Constara d’un exercici corresponent al nivell C de catala. Quedaran exempts d’aquest
exercici les persones que acreditin el nivell o equivalent segons la Direccié General de
Politica Linguistica. Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte.

2. Coneixement de la llengua castellana
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Té caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola i no puguin acreditar els coneixements de llengua castellana de
nivell superior, mitjancant els certificats seguents:

- Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat a 'Estat espanyol.

- Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre,
o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves adrecades a la
seva obtencio.

- Certificat d’aptitud d’espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

En cas de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.
3. Prova practica

Consistira en realitzar una prova relacionada amb les tasques que dura a terme el/la jove
contractada. Es disposara d’'una durada maxima d’'una hora per a donar resposta a les
preguntes. Posteriorment es defensara de forma oral. Els/les aspirants poden consultar
la pagina web www.ccbages.cat a l'apartat Ofertes Garantia Juvenil 2019, Altres
documents, la documentacié especificada per aquesta oferta per tal de preparar-se per
aquesta prova.

Aquesta prova és eliminatoria i es qualificara sobre un maxim de 10 punts. L’aspirant
que no obtingui un minim de 5 punts en sera automaticament eliminat/da.

4. Valoracio de merits

El Tribunal procedira a la valoracié dels mérits al-legats pels aspirants, sempre que
hagin aportat la documentacido acreditativa dels meérits laborals i de la formacio

relacionades amb el lloc de treball.

La valoracié de meérits tindra una puntuacié maxim de: 3 punts

1) Cursos de formacio i de perfeccionament. Maxim 1,5 punts
Cursos de formacio i perfeccionament que tinguin relacié directa amb el lloc de treball

objecte de la convocatoria, es valoraran segons la durada d'aquests, i d'acord amb
I'escala segtient:
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- Altres titulacions universitaries: llicenciatures (o titols de grau equivalents)
diplomatures (o titols de grau equivalents), doctorats, masters i postgraus:
0,50 per cada titulacio. Puntuacié maxima de 1.

- Els cursos, sessions i jornades, d’'una durada de 40 hores o més, que
s’al-leguin com a meérits hauran de ser acreditats mitjangant titols oficials o
homologats, fent constar el centre emissor dels mateixos, aixi com la durada
en hores i els continguts treballats. La puntuaci6 maxima d'aquest subapartat
sera d’0,50 punts.

e Per cada curs de 40 a 79 hores: 0,20 punts per curs.
e Per cada curs de 80 a 119 hores: 0,30 punts per curs.
e Per cada curs de més de 120 hores: 0,50 punts per curs
2)Experiéncia professional. Maxim 1,5 punts
- Experiéncia en I'administracio publica

Experiéncia en I'administracid publica en llocs de treball relacionats amb el lloc de
treball: 0,5 punts per any treballat .

- Experiéncia en 'ambit privat

Experiéncia en I'ambit privat en llocs de treball relacionats amb el lloc de treball: 0,30
punts per any treballat.

Quan el comput de temps treballat sigui inferior a un any es fara el comput de la part
proporcional del periode treballat sempre comptant mesos sencers a jornada sencera.

4. Entrevista

Els/les aspirants que hagin superat la fase de proves, podran ser convocats a una
entrevista personal, si el Tribunal aixi ho acorda. L'entrevista versara sobre la valoracio
del curriculum de l'aspirant per concretar aspectes de I'experiéncia laboral i tasques

desenvolupades i sobre la valoracié d’'habilitats, actituds i competéncies.

El Tribunal explicara abans de realitzar I'entrevista, si s'escau, el tipus d'entrevista i la
metodologia de valoracio.

La puntuacié maxima a obtenir en aquesta fase sera d’1 punt.
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La persona que tingui la millor puntuacié sera I'escollida per ocupar el lloc de treball
convocat, no obstant aixo, les persones que superin tots els exercicis del procés selectiu
i d’acord amb l'ordre de puntuacié obtinguda, quedaran en una borsa de treball
relacionada amb aquesta oferta de treball.

Realitzacio de les proves:

El procés de seleccié es comencara a realitzar la setmana del 14 d’octubre de 2019. Les
persones que siguin seleccionades hauran de ser validades pel SOC abans de la seva
contractacio.

Els/les aspirants que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran d’inscriure’s en
I'oferta a I'Oficina de Treball de Manresa (carrer Verge de I'Alba, 5-7, 08241 Manresa).

Aixi mateix es poden posar en contacte amb la Referent d’Ocupacié Juvenil del Bages
(Anna Grau) per mitja d’aquests dos canals:

Correu electronic: grauba@ccbages.cat
Teléfon: 619142752

En el dia de realitzacio de la prova els/les candidats/ates hauran de presentar:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia de la titulacié exigida.

- Fotocopia dels cursos de formacié i perfeccionament que s’al-leguin per la
seva valoracio en la fase de concurs. El tribunal qualificador no podra tenir en
compte altres merits que els que es presentin i justifiquin en aquest tramit. En
relacié a l'acreditacié dels cursos de formacié caldra que en els mateixos
consti la denominacié del curs i la seva durada expressada en hores lectives i
programa formatiu.

- Fotocopia del certificat de nivell C1 de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com
equivalents.

- Certificat de Demandant d’Ocupacié no Ocupat.

- Fotocopia del carnet de conduir.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada
de la corresponent traduccié jurada.
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Les persones que no presentin la documentacio demanada en el termini establert

quedaran excloses del procés selectiu.
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