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 Aquest document sintetitza les línies estratègiques, les mesures i les actuacions que es descriuen en els 

documents del Pla Estratègic de Desenvolupament socioeconòmic del Bages i del de Manresa i descriu el 

rol que prenen les dues administracions ‐el Consell Comarcal del Bages i l’Ajuntament de Manresa‐ en 

l’estratègia conjunta de desenvolupament del Pla 
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ESTRATÈGIA CONJUNTA DEL PLA 
D’ACCIONS PER AL DESENVOLUPAMENT 

ECONÒMIC DEL TERRITORI 
Document consensuat entre el Consell Comarcal del Bages i 

l’Ajuntament de Manresa 

1. SITUACIÓ SOCIOECONÒMICA DEL BAGES I PRINCIPALS 

AVANTATGES COMPETITIUS DEL TERRITORI 

ES  REALITZA  UN  BREU  DIAGNÒSTIC  DE  LA  SITUACIÓ  ACTUAL  DE  LA 

COMARCA  I  DE  MANRESA  I  ES  LLISTEN  ALGUNS  DELS  PRINCIPALS 

AVANTATGES  COMPETITIUS  DEL  TERRITORI  IDENTIFICATS  EN  ELS  PLANS 

ESTRATÈGICS  DEL  BAGES  I  DE  MANRESA,  I  EN  LES  ENTREVISTES  I  EL 

FOCUS REALITZATS EN EL MARC D’AQUEST PROJECTE 

2. LÍNIES ESTRATÈGIQUES D’ACCIÓ CONSENSUADES  

ES  PRESENTEN  LES  8  LÍNIES  ESTRATÈGIQUES  D’ACTUACIÓ  PER  AL 

DESENVOLUPAMENT  DEL  TERRITORI  CONSENSUADES  ENTRE  EL  CONSELL 

COMARCAL DEL BAGES I L’AJUNTAMENT DE MANRESA 

3. MESURES I ACTUACIONS QUE LIDEREN CADASCUNA 

DE LES ADMINISTRACIONS 

ES  MOSTREN  LES  17  MESURES  I  81  ACTUACIONS  PROPOSADES  A 

L’ESTUDI,  ASSENYALANT  EL  LIDERATGE  DE  LES  DUES  ADMINISTRACIONS 

PER  CADASCUNA  D’ELLES:  EL  CONSELL  COMARCAL  DEL  BAGES  I 

L’AJUNTAMENT DE MANRESA 

 

 

 

2 PLANS D’ACCIÓ AMB UN 

MATEIX ENFOCAMENT 

   

Hi ha diverses institucions i entitats del 

Bages i de Manresa que exerceixen les 

seves  competències o  responsabilitats 

per  afavorir  el  desenvolupament 

socioeconòmic  del  territori  i  que  es 

doten  de  varietat  d’estratègies,  eines, 

plans o programes.  

En  aquest  sentit,  el  Consell  Comarcal 

del  Bages  i  l’Ajuntament  de  Manresa 

han plantejat  la necessitat de realitzar 

un pla d’accions que : 

1. Integra  documents,  plans  i 

estratègies  proposades  per 

diversos agents del territori 

2. Suma els esforços  i  capacitats de 

les dues administracions 

3. Consensua escenaris  i estratègies 

amb els agents del territori 

4. Prioritza les accions més eficaces i 

eficients per al desenvolupament 

econòmic 

5. Assigna responsabilitats als agents 

que  poden  participar  en  el 

desenvolupament de les accions 

El  resultat  d’aquest  treball  han  estat 

dos  documents  adreçats 

específicament  a  cadascuna  de  les 

administracions  però  amb  una  enfoc 

comú  per  la  ciutat  de  Manresa  i  la 

comarca del Bages 
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1. SITUACIÓ SOCIOECONÒMICA DEL BAGES 

La  comarca  del  Bages  es  troba  situada  al  centre  geogràfic  de 

Catalunya, a l’encreuament de l’Eix del Llobregat i l’Eix Transversal 

i gaudeix de diferents comunicacions viàries amb la capital catalana 

i el seu entorn metropolità (C‐58 i C‐55/C‐16 direcció sud). Alhora 

està  ben  comunicada  amb  altres  comarques  més  interiors  i 

prelitorals de Catalunya (C‐37, C‐55/C‐16 direcció nord)  i  la resta 

de capitals catalanes ‐especialment Lleida i Girona‐ amb el pas de 

l’eix transversal pel mig de la comarca.  

Aquest fet atorga a la comarca una situació estratègica, ja que es 

pot considerar  tant  la darrera corona de  l’àrea metropolitana de 

Barcelona com la primera comarca no metropolitana, configurant‐

se així com a “territori frontera”. 

La  seva  capital,  Manresa,  i  el  seu  àmbit  d’influència  es  presenten  com  l’àmbit 

geogràfic més dinàmic de la comarca i amb una densitat de població més elevada. 

A la capital hi viuen més de 75.000 habitants, el que suposa el 42% del total de la 

població de la comarca. 

Els nuclis més poblats de  la comarca són els que estan situats al  voltant del  rius 

Llobregat i Cardener, al llarg de les carreteres C‐16 i C‐55 respectivament. La resta 

de municipis de la comarca la població és inferior als 5.000 habitants. De la mateixa 

manera    la major part  dels polígons  industrials  de  la  comarca  estan  situats  al  llarg d’aquests dos  eixos.  I  es 

concentren especialment a l’entorn de Manresa. 

El Bages és una de les comarques més extenses i industrials, en termes relatius, de Catalunya. La xarxa fluvial 

que travessa la comarca es conforma pels rius Llobregat, Cardener i els seus múltiples afluents, la riera Gavarresa 

i  la riera de Rajadell, entre d’altres. Aquesta xarxa hidrogràfica  juntament amb l’orografia de  la comarca van 

permetre un notable desenvolupament industrial al llarg dels segles XIX i XX al voltant del sector tèxtil, de les 

empreses extractives de potassa i de l’explotació de pedreres al Bages sud. 

Aquest bagatge industrial ha estat fruit de l’emplaçament 

de  fàbriques,  tèxtils  inicialment,  i  complementades més 

tard per indústries metal∙lúrgiques, de producció de béns 

d’equipament, i relacionades en gran part al subsector de 

l’automoció.  El  Bages  compta,  de  manera  singular  a 

Europa, amb el recurs natural de la sal, circumstància que 

ha  marcat,  i  seguirà  marcant  molt  probablement,  el 

desenvolupament industrial de la comarca 
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PRINCIPALS AVANTATGES COMPETITIUS DEL TERRITORI 

Des d’una perspectiva global del territori, s’han identificat diverses potencialitats comunes de  la comarca del 

Bages i de la ciutat de Manresa, que són les següents: 

 Disposa  d’un  ecosistema  econòmic  multisectorial  que  és  el  representatiu  de  la  comarca  i  la  seva 

fortalesa.  

 Disposa  d’una  “genètica”  industrial  secular  que  es  demostra  en  un  capital  humà  amb  gran  talent  i 

capacitat d’emprendre. Aquí se sap treballar a la indústria. Un territori amb talent i tradició empresarial 

i tècnica preparat per rebre la inversió industrial.  

 Està format per una societat laboralment madura i no conflictiva. Al territori hi ha molta concertació. I 

és un lloc on les empreses són ben rebudes i és un entorn favorable. 

 El  pòsit  industrial  és  el  que  permet  la  transformació  i  la  innovació  de  les  empreses:  les  capacitats 

individuals i la capacitat d’adaptació de les empreses. 

 La confluència/cooperació entre la indústria i la formació (és exemplar la feina del Centre de formació 

pràctica). 

 La seva situació de cruïlla de comunicacions és un avantatge a ressaltar quant a logística.  

 És un territori amb un perfil innovador (CTM, PTCC...). 

 Tenir universitat és un element de primer ordre perquè no només aporta talent sinó que fa atractiva la 

ciutat i la comarca per instal∙lar‐s’hi com a indústria.  

 La qualitat de vida, en general, és un gran actiu per   a  l’establiment d’empreses  i per a  l’atracció de 

talent: serveis sanitaris  i educatius, oferta cultural  i de lleure, un entorn natural privilegiat a tocar de 

Barcelona, etc. 

 Disposa de proximitat i centralitat, al cor de Catalunya. 

Al mateix temps s’han identificat diversos elements que condicionen el seu desenvolupament econòmic: 

 Manca de sòl industrial especialment en format de grans parcel∙les. 

 Envelliment i deficiències en els serveis i la qualitat dels polígons industrials. 

 Desajustos entre l’oferta formativa i les necessitats del teixit empresarial. 

 Dificultats per retenir perfils professionals especialitzats per part de les empreses i el territori. 

 Manifest dèficit d’enginyers per a les seves indústries.  

 Accessibilitat viària d’alta capacitat amb Barcelona penalitzada pel peatge i la manca d’alternatives.  

 Nivell de servei insuficient del transport ferroviari de viatgers i mercaderies. 

 Insuficient projecció del territori a escala nacional i internacional. 

 El dèficit de l’estructura econòmica del territori és la dependència d’un model de negoci que treballa 

per a tercers.  

 Falta  més  estratègia  conjunta  i  cooperació  entre  les  institucions  públiques  i  les  associacions 

econòmiques i entres aquestes mateixes. 

Aquestes  potencialitats  i  condicionants  del  territori  són  els  que  guiaran  les  línies  d’acció  estratègiques  de 

desenvolupament socioeconòmic de la comarca del Bages i de la ciutat de Manresa.   
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2. LÍNIES ESTRATÈGIQUES D’ACCIÓ CONSENSUADES  

De l’anàlisi dels plans estratègics analitzats i de la informació extreta de les entrevistes i focus grup que s’han 

realitzat  en  el  marc  d’aquest  projecte,  s’ha  extret  una  llista  de  les  principals  línies  d’acció  estratègiques  a 

considerar per al desenvolupament territorial del Bages i de Manresa.  

Aquestes línies són les que orienten el Pla d’acció de desenvolupament socioeconòmic del Bages i de Manresa. 

Les línies estan basades en tres eixos, tres àmbits i tres objectius tal com mostra el següent esquema: 

 

 

 

 

 

 

A continuació es presenten  les 8  línies d’acció  i  les administracions  implicades en cadascuna d’elles; Consell 

Comarcal del Bages (      ) i Ajuntament de Manresa (     ): 

1. GOVERNANÇA PER AL DESENVOLUPAMENT TERRITORIAL 

2. MILLORA DE LES INFRAESTRUCTURES 

3. GESTIÓ EFICIENT DELS POLÍGONS 

4. PROMOCIÓ TERRITORIAL 

5. SUPORT INSTITUCIONAL AL TEIXIT ECONÒMIC 

6. FORMACIÓ ADAPTADA A LA DEMANDA PER UNA OCUPACIÓ DE QUALITAT 

7. ATRACCIÓ I RETENCIÓ DEL TALENT PER A UN ECOSISTEMA EMPRENEDOR 

8. DESENVOLUPAMENT DE LA CAPACITAT INNOVADORA I TECNOLÒGICA 

   

POSAR EN VALOR 

Àmbits que han de tenir en consideració totes les línies d’actuació 

Objectius en què s’estructuren les línies d’actuació  

Eixos sobre els quals es basen les línies d’actuació 
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3. MESURES I ACTUACIONS QUE LIDEREN CADASCUNA DE LES ADMINISTRACIONS 

Les  8  línies  d’acció  estan  formades  per  17  mesures  considerades  prioritàries  per  al  desenvolupament 

socioeconòmic de Manresa i del Bages. Aquestes mesures:  

- Recullen  actuacions  plantejades  en  anteriors  plans  i  programes  estratègics  de  Manresa  i  del  Bages 

realitzats per diferents organismes.  

- Es prioritzen en base a  les potencialitats  i condicionants del territori  i als tres eixos, tres àmbits  i tres 

objectius definits anteriorment. Aquesta informació parteix principalment de comentaris i reflexions de 

les entrevistes realitzades amb diversos agents de la comarca durant l’anàlisi. 

1. GOVERNANÇA PER AL 
DESENVOLUPAMENT 
TERRITORIAL 

a. Creació de l’Agència de 
Desenvolupament Comarcal 

   

2. MILLORA DE LES 
INFRAESTRUCTURES 

a. Impulsar el Pacte Comarcal 
d’Infraestructures 

   

3. GESTIÓ EFICIENT DELS 
POLÍGONS 

a. Desenvolupar un servei de gestió 
del sòl i sostre industrial de la 
comarca 

b. Millorar l’estat, la gestió i la 
interrelació dels polígons 
d’activitat econòmica 

c. Millorar l’oferta de 
transport públic i 
l’accessibilitat als polígons 

4. PROMOCIÓ TERRITORIAL 
a. Elaborar un Pla de màrqueting 

de la comarca 
b. Impulsar activitats de formació en 

l’àmbit de la internacionalització 
 

5. SUPORT INSTITUCIONAL 
AL TEIXIT ECONÒMIC 

a. Creació d’un Centre d’Iniciativa 
Empresarial Industrial a nivell 
comarcal 

b. Donar suport a nous projectes 
vinculats a la indústria minera 

 

6. FORMACIÓ ADAPTADA A 
LA DEMANDA PER UNA 
OCUPACIÓ DE QUALITAT 

a. Concertar i planificar l’oferta 
formativa a escala comarcal 

b. Impulsar programes per a 
l’ocupació en col∙lectius específics 
(joves, +45 anys..) 

c. Potenciar nous perfils 
professionals que s’ajustin 
a les necessitats de la 
indústria del futur 

7. ATRACCIÓ I RETENCIÓ DEL 
TALENT PER A UN 
ECOSISTEMA 
EMPRENEDOR 

a. Impulsar els sectors econòmics 
emergents i el foment de 
l’emprenedoria 

b. Incrementar la capacitat de 
creació, desenvolupament i 
atracció de talent a la comarca 

 

8. DESENVOLUPAMENT DE 
LA CAPACITAT 
INNOVADORA I 
TECNOLÒGICA 

a. Desenvolupar estructures i eines 
per consolidar un ecosistema 
innovador al Bages 

b. Dissenyar i implementar un pla 
d’activitats de promoció 
tecnològica al territori 

c. Impulsar l’economia 
circular a la indústria 

 

Al mateix temps, aquestes 17 mesures estan formades per un total de 81 actuacions. Les actuacions descriuen 

les diverses tasques que caldrà executar per dur a terme cada mesura. En els documents del Pla Estratègic de 

Desenvolupament  socioeconòmic del Bages  i  del de Manresa hi  figura un quadre de  comandament de cada 

mesura tenint en compte diverses variables: prioritat de l’actuació, agents impulsors i implicats, indicadors de 

seguiment, etc. 

A continuació es mostra una  taula amb  la  llista de  les 81 actuacions,  classificades segons  la mesura  i  la  línia 

d’acció que pertanyen. La taula també mostra quina de les dues administracions ‐Consell Comarcal del Bages  

(      ) i/o Ajuntament de Manresa (     ) ‐ és la principal responsable d’executar o fer el seguiment de cada actuació. 
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1. GOVERNANÇA PER AL 
DESENVOLUPAMENT 
TERRITORIAL 

a. Creació de 
l’Agència de 
Desenvolupament 
Comarcal 

1. Creació d’una estructura interna de coordinació supramunicipal, coordinada amb altres administracions (Generalitat, Diputació, etc.)    

2. Creació d’un pla estratègic de l’Agència per definir funcionalitats, serveis i programa d’activitats     

3. Difusió de les activitats que es duguin a terme a l’Agència a través dels diversos canals disponibles    

4. Identificació dels índexs rellevants en els diferents elements de competitivitat i definició de fulls de ruta per fer un seguiment actiu en base als objectius establerts     

5. Disseny i posta en marxa de projectes en xarxa en els que hi participin diferents municipis del Bages (projectes intermunicipals)     

6. Establiment de mecanismes de comunicació que permetin que els agents no implicats en la planificació i execució d’un projecte en coneguin les característiques i el 
seu desenvolupament 

   

2. MILLORA DE LES 
INFRAESTRUCTURES 

a. Impulsar el Pacte 
Comarcal 
d’Infraestructures 

1. Promoure espais de diàleg amb els diferents agents implicats del teixit socioeconòmic de la comarca per consensuar i prioritzar les infraestructures necessàries     

2. Elaborar un document marc sobre les millores en infraestructures necessàries i la seva priorització     

3. Realitzar una campanya de pressió i sensibilització a les Administracions Públiques competents en la matèria sobre la necessitat de millorar les infraestructures     

3. GESTIÓ EFICIENT DELS 
POLÍGONS 

a. Desenvolupar un 
servei de gestió del 
sòl i sostre 
industrial de la 
comarca 

1. Mantenir actualitzada la web amb el mapa comarcal d’empreses, polígons i oferta de sòl/naus industrials disponibles www.poligonsbages.cat     

2. Visibilitzar la disponibilitat dels solars i naus buides per a noves empreses, mitjançant el Servei de Localització Empresarial Comarcal www.poligonsbages.cat\assistent 
i potenciant el paper de finestreta única comarcal com a principal referència per empreses interessades 

   

3. Analitzar la distribució actual del sòl industrial comarcal dels polígons per tal de definir i replantejar parcel∙les industrials majors     

4. Establir contactes amb la propietat per reservar i consolidar l’oferta de sòl      

5. Actualitzar dades urbanístiques dels polígons. Millorar el cens comarcal actual amb noves dades urbanístiques, revisar els límits cartogràfics i actualitzar el SIPAE de la 
Generalitat. 

   

6. Planificar la urbanització i reparcel∙lació de nous espais de l’entorn de Manresa     

7. Impulsar el consens entre els 30 ajuntaments de la comarca alhora d’oferir incentius fiscals per acollir noves activitats (harmonització fiscal)     

8. Elaborar una estratègia per promoure models de cogestió i gestió patrimonial i per abaratir els costos d’urbanització     

b. Millorar l’estat, la 
gestió i la 
interrelació dels 
polígons d’activitat 
econòmica 

1. Diagnosi i millora de les infraestructures bàsiques de subministraments als polígons de la comarca: energia, aigua i telecomunicacions     

2. Elaboració de Plans de Modernització dels polígons d’activitat econòmica     

3. Donar continuïtat a l’actuació comarcal de dinamització i millora dels polígons que anualment executa el Consell Comarcal del Bages conjuntament amb els 
Ajuntaments que ho sol∙liciten 

   

4. Estimular la cooperació entre el diferents agents de la comarca/municipi per impulsar millores en la gestió dels polígons     

5. Plantejar la instal∙lació de serveis de qualitat que dotin d’un major atractiu als polígons de la comarca    

c. Millorar l’oferta de 
transport públic i 
l’accessibilitat als 
polígons 

1. Anàlisi de l’oferta de transport públic actual a nivell municipal i supramunicipal     

2. Promocionar la implicació de les empreses a través de plans de mobilitat dels seus treballadors (especialment les més grans), per reduir l’ús del vehicle privat     

3. Planificació de possibles actuacions de millora en matèria d’accessos, mobilitat, transport públic, transport sostenible i vialitat dels polígons     

4. Plantejar la viabilitat del transport a demanda als municipis amb menys densitat de població     

4. PROMOCIÓ 
TERRITORIAL 

1. Crear una marca i un argumentari de venda dels polígons industrials de la comarca, mitjançant una estratègia de promoció i màrqueting territorial     

2. Incrementar la visibilitat i el posicionament de la comarca a través de diferents canals de promoció i difusió     
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a. Elaborar un Pla de 
màrqueting de la 
comarca 

3. Definir la proposta de valor de la comarca: Identificar els principals actius (infraestructures, sectors productius, equipaments formatius, entorn natural, etc.) i 
diagnosticar l’oferta territorial per reconèixer‐ne els valors diferencials 

   

4. Caracteritzar el producte que s’ofereix, en relació al producte (tipus de naus i parcel∙les disponibles, usos del sòl, serveis, etc.) i als sectors econòmics existents 
actualment 

   

5. Conèixer els sectors econòmics estratègics actuals i avaluar els que tenen més projecció a la comarca, tenint en compte el producte i els recursos de l’entorn que 
ofereix la comarca. I considerant també les noves tendències en l’activitat productiva 

   

b. Impulsar activitats 
de formació en 
l’àmbit de la 
internacionalització 

1. Elaboració d’un pla estratègic per a la internacionalització del campus     

2. Realitzar activitats que fomentin la interacció, l’aprenentatge i l’intercanvi de coneixements i experiències amb estudiants i professors estrangers    

3. Incrementar el nombre de programes de Grau i Màster bilingües, impartits en català i anglès o en altres llengües estrangeres     

4. Organització de fòrums  i seminaris universitat– empresa per a fomentar la participació conjunta en projectes i programes internacionals de pràctiques professionals 
en empreses, doctorats industrials i projectes de lideratge industrial i innovació. 

   

5. Identificació d’obstacles operatius i regulatoris per al desenvolupament de programes internacionals conjunts, incloent temes de reconeixement.    

6. Establir incentius i suport a la preparació de propostes i formació de consorcis a nivell institucional en instruments com les Aliances per al Coneixement i Associacions 
Estratègiques i Comunitats d’Innovació. 

   

5. SUPORT 
INSTITUCIONAL AL 
TEIXIT ECONÒMIC 

a. Creació d’un 
Centre d’Iniciativa 
Empresarial 
Industrial a nivell 
comarcal 

1. Constitució del Centre d’Iniciativa Empresarial Industrials     

2. Definició dels projectes i tallers que es duran a terme en aquest espai     

3. Posada en marxa i dinamització del centre mitjançant un tècnic dinamitzador encarregat de gestionar el seu funcionament ordinari     

4. Promoció de la Internacionalització Industrial     

b. Donar suport a 
nous projectes 
vinculats a la 
indústria minera 

1. Posar en marxa el Clúster de la sal     

2. Potenciar l’economia circular en l’aprofitament dels subproductes resultants de la l’activitat minera     

3. Afavorir l’aprofitament dels actius i les infraestructures de Sallent, després del trasllat de l’activitat extractiva a Súria     

4. Caracterització dels efluents miners de la comarca del Bages i valoració, a escala de laboratori, de quines són les millors opcions de gestió d’aquests efluents     

5. Avaluació de l’opció d’implantació de noves polítiques ambientals per assegurar un bon estat ecològic dels rius del Bages    

6. FORMACIÓ 
ADAPTADA A LA 
DEMANDA PER UNA 
OCUPACIÓ DE 
QUALITAT 

a. Concertar i 
planificar l’oferta 
formativa a escala 
comarcal 

1. Identificar tota la oferta formativa disponible al Bages de tots els nivells d’ensenyament     

2. Crear un espai físic i virtual amb tota la informació centralitzada sobre la varietat d’oferta formativa de la comarca    

3. Coordinar la col∙laboració entre empreses i centres educatius per dissenyar nous productes formatius     

4. Organitzar jornades divulgatives a instituts i altres centres de formació de la comarca     

5. Generar noves iniciatives que permetin més permeabilitat entre els diferents sistemes formatius     

b. Impulsar 
programes per a 
l’ocupació en 
col∙lectius 

1. Oferir formació a mida per a la inserció dels col∙lectius de joves i de 45 anys +     

2. Oferir Formació Ocupacional en modalitat DUAL pels col∙lectius de joves i 45 anys +    

3. Realitzar un seguiment individualitzat de la inserció laboral a llarg termini i oferir suport psicològic     

4. Orientació per a la recerca de feina cap a sectors amb més oportunitats d’inserció    
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específics (joves, 
+45 anys..) 

5. Millorar els serveis de Borsa de treball a través d’un major contacte amb les empreses i una major coordinació entre els serveis de les diferents administracions     

6. Promoció d’una campanya de sensibilització per afavorir la contractació de persones majors de 45 anys i realització d’accions de formació ocupacional amb la 
participació activa de les empreses  

   

7. Promoure els certificats de professionalitat i posar en valor la formació teòric‐pràctica que proporcionen els certificats de professionalitat a les empreses      

c. Potenciar nous 
perfils 
professionals que 
s’ajustin a les 
necessitats de la 
indústria del futur 

1. Constitució de la Comissió dels Estudis Industrials     

2. Creació de l’Observatori per al foment de l’STEM a la comarca del Bages     

3. Establir sistemes de comunicació i coordinació entre empreses i centres d’ensenyament per tal de poder determinar els perfils professionals que requereix el teixit 
empresarial i poder formar‐los adequadament. 

   

4. Fomentar els convenis universitat‐empreses per a la realització de practiques i potenciació de spin‐off     

7. ATRACCIÓ I RETENCIÓ 
DEL TALENT PER A UN 
ECOSISTEMA 
EMPRENEDOR 

a. Impulsar els 
sectors econòmics 
emergents i el 
foment de 
l’emprenedoria 

1. Creació del Viver Industrial (Centre d’Iniciativa Empresarial)     

2. Impulsar el Banc de Projectes del Bages i la línia de microcrèdits que atorga el Consell Comarcal i l’Ajuntament de Manresa adreçada a les PIMEs i persones 
emprenedores 

   

3. Crear una xarxa de caràcter proactiu que vetlli pel foment de les actituds emprenedores     

4. Coordinació i desenvolupament de l'agenda d'esdeveniments per al foment de l'emprenedoria i generació de la "Ruta de l'Emprenedor/a" al Bages     

b. Incrementar la 
capacitat de 
creació, 
desenvolupament i 
atracció de talent a 
la comarca 

1. Millorar els processos de formació dual d’oficis, que són dels més demandats pel teixit industrial (els perfils tècnics).     

2. Organització de la Jornada Indústria Bagenca, amb una periodicitat anual i en coordinació amb l’Observatori per al foment de l’STEM     

3. Promoure el retorn d’emprenedors al territori per tal de fomentar el desenvolupament de nous negocis     

8. DESENVOLUPAMENT 
DE LA CAPACITAT 
INNOVADORA I 
TECNOLÒGICA 

a. Desenvolupar 
estructures i eines 
per consolidar un 
ecosistema 
innovador al Bages 

1. Desenvolupament d’un Pla d’estesa de fibra òptica al Bages     

2. Creació de l’Observatori Smart Bages     

3. Escalar el projecte de Simbiosi Industrial i la gestió integrada de residus, en el marc de la iniciativa Economia circular a la indústria    

4. Estudi de la viabilitat per la creació d’un nou polígon sostenible pilot      

b. Dissenyar i 
implementar un pla 
d’activitats de 
promoció 
tecnològica al 
territori 

1. Disseny i implementació d’un pla d’activitats de promoció tecnològica al Territori    

2. Disseny d’un programa específic de capacitació tecnològica     

3. Identificar les empreses del Bages susceptibles de millorar el seu posicionament mitjançant la transferència tecnològica     

4. Identificar els prescriptors de l’Ecosistema empresarial i tecnològic de Manresa i del Bages      

5. Prospecció d’instruments de finançament per a les iniciatives tecnològiques entre la Fundació CTM Centre Tecnològic i l’empresa     

c. Impulsar 
l’economia circular 
a la indústria 

1. Promocionar l’assessorament en simbiosi industrial i altres estratègies d’economia circular a empreses dels polígons industrials de la comarca.    

2. Crear i formar un grup de prescriptors tècnics del projecte al territori     

3. Organitzar i portar a terme jornades comarcals d’Economia Circular al Bages oberta a empreses i entitats per promoure el coneixement de bones pràctiques.     
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